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Jätkusuutlikkus on Autolivi hankestrateegias üks otsustava tähtsu-
sega tegureid. See tarnija käitumiskoodeks („Tarnija koodeks“) pa-
neb paika eeldused, millele kõik tarnijad peavad Autolivi partnerina 
vastama. See hõlmab kõiki tarnijaid, nende töötajaid, esindajaid ja 
alltöövõtjaid, kes tegelevad Autoliviga või meie eest ettevõtlusega. 
Kõik tarnijad peavad tagama, et nende tarnijad ja alltöövõtjad jär-
giksid kehtivaid seadusi ja määrusi ning käesolevas tarnija käitu-
miskoodeksis välja toodud põhimõtteid, kui seda pole nende endi 
tarnijalepingutes väljendatud. Kõigilt tarnijatelt eeldatakse, et nad 
viivad alati seoses Autolivi äritegevusega oma tarnijate suhtes läbi 
asjakohase taustakontrolli. 

See tarnija käitumiskoodeks põhineb Autolivi käitumiskoodeksil 
(elude terviklik päästmine) ning järgmistel hartadel ja konventsioo-
nidel, samuti asjakohastel rahvusvahelistel seadustel ja määrustel:

•	 ÜRO globaalne kokkulepe 

•	 ÜRO inimõiguste ülddeklaratsioon 

•	 ÜRO äritegevuse ja inimõiguste juhtpõhimõtted

•	 Rahvusvahelise Tööorganisatsiooni tööpõhimõtete  
ja -õiguste deklaratsioon

•	 OECD suunised rahvusvahelistele ettevõtetele

•	 Ülemaailmsed autotööstuse jätkusuutlikkuse juhtpõhimõtted

•	 ÜK kaasaegse orjuse seadus

Kõik tarnijad peavad käituma vastavalt asjakohastele kohalikele 
seadustele ja eeskirjadele. Juhul, kui selle tarnija käitumiskoodeksi 
standardid on kohalikest seadustest rangemad, peavad kõik tarni-
jad järgima seda tarnijakoodeksit (v.a juhtudel, kui see oleks eba-
seaduslik). 

Usume, et käesoleva käitumiskoodeksi ja seeläbi Autolivi poolt 
seatud standardite järgimine paneb aluse kõige edukamatele ja 
vastastikuselt jätkusuutlikele ärisuhetele.
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Püüame Autolivis ja kõigi meie tarnijate puhul koos-
kõlastada oma prioriteete ja plaane meie jätkusuut-
likkuse raamistikuga. 

Selle raamistiku keskmes on meie toodete ja teenuste kaudu roh-
kemate elude päästmine, mida toetavad meie pühendumus vastu-
tustundlikule ettevõtlusele, turvalisele ja kaasavale töökohale ning 
kliima- ja keskkonnameetmetele.

Jätkusuut-
likkuse 
raamistik
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Vastutustundlik äri

4  |  Autolivi tarnija käitumiskoodeks

⟩ Sisukord



⟩⟩

Kogu meie tööd juhib Autolivi rohkemate elude päästmise visioon, 
mis on lahutamatu osa meie jätkusuutlikkuse kavast. Seega on Au-
tolivi jaoks äärmiselt oluline, et kõik meie tarnijad järgiksid võimalu-
sel pidevalt liiklusohutuse põhimõtteid ning tagaksid Autolivi poolt 
pakutavate toodete ja teenuste kvaliteedi. Lisaks palume kõigilt oma 
tarnijatelt, et nad kasutaksid oma otsuste langetamisel ja tegutse-
misel ettevaatusabinõusid. See tähendab, et kõik tarnijad peavad 
alati kasutusele võtma ettevaatusabinõud, kui on põhjust uskuda, 
et välja pakutud tegevus võib keskkonda ja ühiskonda negatiivselt 
mõjutada või kujutab endast tervise- ja ohutusriski.

Kvaliteet 
Autolivi toodetele ei anta kunagi teist võimalust. Seega on kogu 
meie tegevuse keskmeks lakkamatu pühendumus kvaliteedile. Au-
toliv ei suuda seda saavutada, kui kõigi meie tarnijate fookus ei ole 
sama. Kõik tarnijatelt saadud tooted ja teenused peavad vastama 
lubatud lepingulistele spetsifikatsioonidele ning sobima ettenähtud 
kasutusotstarbeks. Kui tarnijal on kvaliteedi osas muresid või kaht-
lusi, peavad nad sellest Autolivi koheselt teavitama.

Liiklusohutus 
Soovitame tungivalt kõigil tarnijatel kasutusele võtta süstemaatilise 
viisi liiklusohutusega töötamiseks ja rakendada järgnevaid põhimõt-
teid oma tegevuse kõigi asjakohaste aspektide puhul.
•	 Kasutage või arendage välja selge strateegia ja eesmärgid 

teeohutuse tugevdamiseks oma mõjusfääris. Strateegia peaks 

kirjeldama organisatsiooni lähenemist liiklusohutusele ja pü-
hendumust seda oma väärtusahelas toetada.

•	 Strateegia peaks kirjeldama organisatsiooni lähenemist teeo-
hutusele ja pühendumust seda oma väärtusahelas toetada. 

•	 Teame oma uuringute ja kogemuste kaudu, et järgnevad meet-
med mõjutavad liiklusohtust märgatavalt: kohustuslik turvavöö-
de kandmine (juht ja reisijad), alkoholi ja nutiseadmete kasu-
tamise nulltolerants, kõrgete ohutusstandarditega sõidukite 
tootmine (nii kaubanduslikud sõidukuid kui ka autod), puhkeaja 
määramine ja kiiruspiirangutest kinnipidamine. Neid Autolivi 
peamisi ohutustegureid peavad järgima kõik tarnijad. 

•	 Liiklusohutuse jalajälg: kõik tarnijad peavad liikuma oma liik-
lusohutuse jalajälje mõistmise ja haldamise suunas (liikluse-
ga seotud vigastused nende tegevuse käigus ja tarneahelas).  
Juba praegu soovitab Autoliv kõigil tarnijatel alustada oma 
tarneahelas esinenud liiklusõnnetuste arvu jälgimisega, et süs-
temaatiliselt oma liiklusohutusmeetmeid parendada ja neid 
numbreid vähendada.

•	 Julgustage tungivalt ohutusnõuete kehtestamist oma tarnea-
helas. 

Innustades tarnijaid enda liiklusohutusalast tööd hindama, aitab 
Autoliv suurendada positiivset ja kinnitavat mõju, mis aitab rohkem 
elusid päästa.

Rohkemate
elude 
päästmine
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Üldised ootused
Kõigi kehtivate seaduste ja regulatsioonidega kooskõlas töötamine 
on põhiline nõue kõigile tarnijatele. Lisaks usume, et kõrgetel eeti-
kastandarditel ja terviklikkusel tuginevad töösuhted võimaldavad 
teha kõige produktiivsemat koostööd. 

Kõik tarnijad peaksid ennetavalt mõtlema koolitamisele, kontrollidele  
ja jälgimisprotsessidele, mis aitaksid neil elu viia vastutustundlikke 
äripraktikaid, sh äri järjepidevuse plaane, et oma juriidilisi ja vastavu-
sega seotud ohtusid asjakohaselt hallata. 

Võitlus korruptsiooni ja altkäemaksudega 
Kõik tarnijad peavad järgima ülemaailmseid korruptsiooni- ja alt-
käemaksuvastaseid regulatsioone, nagu näiteks USA välismaiste 
korruptsioonipraktikate seadus, ÜK altkäemaksuseadus ja Hiina kri-
minaalkoodeksi artikkel 164. Seega peab kõigil tarnijatel olema null-
tolerants mis tahes altkäemaksu vormi suhtes kõigis äritegevustes 
ja igas asukohas. See tähendab, et kõik tarnijad peavad teavitama 
ja jälgima kõiki töötajaid, esindajaid ja muid nende nimel tegutse-
vaid isikuid selle suhtes, et nad ei pakuks, lubaks, nõuaks või võtaks 
vastu mitte midagi vääruslikku, kas otse või kaudselt (s.t kolmanda 
osapoole kaudu), et sobimatult mis tahes äriotsust või -ülesannet 
mõjutada või täita või saavutada mis tahes muud ebaausat eelist. 
Sinna hulka kuulub asjaajamine nii eraisikute kui ka riigiametnikega. 

Üldised ootused
Riigiametnikega suhtlemisel tuleks olla eriti ettevaatlik. Tuleb säili-
tada täpseid raamatuid ja kirjeid, et võimalik oleks asjakohane järgi-
mine ja ülevaatus.

Kui tarnija ja Autolivi vahel pakutakse välja mis tahes kingitused või 
teened, tuleb teha seda läbipaistvalt ja kindlasti mitte viisil, mis võiks 
tekitada altkäemaksukahtluseid või looks huvide konflikti. 

Kui tarnija saab teada mis tahes juhtumist või kahtlusest altkäemaksu  
või korruptsiooni (sh pettuse, rahapesu, omastamise või väljapres-
simise) kohta, mis mõjutab tema äritegevust Autoliviga või hõlmab 
mis tahes Autolivi töötajat, peab ta sellest viivitamatult teatama.  
Võimalused teatamiseks on toodud www.autoliv.com/speak_up Tar-
nijaveebis.

Huvide konfliktid
Kõiki tarnijaid, nende töötajaid ja nende endi tarnijaid tuleb julgusta-
da ja toetada objektiivsetel kriteeriumitel põhinevate ausate otsuste 
tegemisel.

Töötajaid tuleks piisavalt koolitada, et aidata tuvastada ja vältida hu-
vide konflikte, mis mõjutavad Autoliviga seotud äritehinguid. 

Vastutustund-
lik äritegevus
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Kõik tarnijad peavad töötama selle nimel, et viia miinimumini võltsi-
tud osade ja materjalide sattumise oht valmistoodetesse. Selle pü-
hendumuse toetamiseks peavad nad juurutama sisukad protsessid 
võltsitud osade ja materjalide tuvastamiseks. 

Kui tarnija saab teadlikuks asjaolust, et võltsitud osad või materjalid 
mõjutavad nende asjaajamisi Autoliviga, peavad nad sellest kohe-
selt Autolivi teavitama. 

Andmete privaatsus ja konfidentsiaalne teave
Kõik tarnijad peavad järgima kohaldatavaid andmekaitseseaduseid 
ning kehtestama asjakohaseid süsteeme, koolitusi ja kontrolle, taga-
maks et isikuandmeid kogutakse, kasutatakse, talletatakse ja kus-
tutatakse neile kohustustele vastavalt. Lisaks peavad kõik tarnijad 
tagama, et neid andmeprivaatsuse kohustusi järgiksid ka nende tar-
nijad mis tahes Autolivi poolt nendega jagatud isikuandmete või nen-
de poolt Autoliviga seotud töö kohta kogutud isikuandmete puhul. 

Kui tarnija saab teada Autolivi mõjutavast isikuandmete lekkest, 
peavad nad sellest Autolivi teavitama põhjendamatu viivituseta või 
vastavalt lepingus kokkulepitud viisile.

Lisaks spetsiifilistele andmeprivaatsusnõuetele peavad kõik tarnijad 
austama ja kaitsma neile usaldatud konfidentsiaalset ja tundlikku 
teavet nõuetekohase hoolega. Peale selle peavad nad tagama oma 
tegevuste küberturvalisuse, mõistes sellega kaasnevaid riske ja ra-
kendades piisavaid kontrollmeetmeid.

Kõik tarnijad peavad teatama sellise tundliku ja konfidentsiaalse 
teabe kahtlustatavast lubamatust kasutusest, kui see võib Autolivi 
negatiivset mõjutada.

Ekspordikontrollid ja sanktsioonid
Kõik tarnijad peavad kursis olema oma äritegevust mõjutavate üle-
maailmsete kaubandus-, ekspordikontrolli- ja majandussanktsioo-
nide seadustega. Need seadused võivad hõlmata paljusid tegevusi 
ning kõik tarnijad peavad rakendama nende järgimise soodustami-
seks asjakohaseid süsteeme ja kontrolle. 

Kui tarnija saab teadlikuks asjaolust, et on toimunud mis tahes kau-
bandus-, ekspordikontrolli- ja sanktsiooniseaduste (võimalik) rikku-
mine, peavad nad sellest koheselt Autolivi teavitama. 

Aus konkurents
Kõik tarnijad peavad järgima kohaldatavaid konkurentsialaseid ja 
monopolivastaseid seaduseid. Kõik tarnijad peavad vältima äriprak-
tikaid, mis piiravad ebaseaduslikult konkurentsi, sh hinnakokkulep-
ped, pakkumismahhinatsioon, turu jagamine ja konkurentsi puudu-
tava teabe sobimatu vahetamine, kas konkurentide vahel või oma 
tarnijatega. Autolivi konkurentidega suhtlemisel ei tohi tarnijad aval-
dada mis tahes Autolivi tundlikku teavet või sellist teabevahetust 
hõlbustada. 

Kõik ärialased väited ja kogu suhtlus peab olema tõene ja täpne. 

 

Vastutustund-
lik äritegevus

Võltsitud osad
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Kõik tarnijad peavad säilitama täpseid äridokumente kõigi oma Au-
toliviga seotud äritegevuse elementide kohta, sh näiteks toodete 
ülevaatused, ajaarvestus ja ohutusaruanded, kuni finantsarvestuse 
ja keskkonnaaruanneteni välja.

Kõik tarnijad peavad tegutsema üldtunnustatud raamatupidamis-
põhimõtete kohaselt ning raamatupidamisdokumendid peavad ka-
jastama kõikide tehingute olemust korrektselt ja mitteeksitaval viisil. 
 
See hõlmab finants- ja mittefinantsteabe eeldatava avalikustamise 
kohustuste täitmist kooskõlas kohaldatavate eeskirjade ja tööstus-
harus valitsevate tavadega. 

Vastutustundlik materjalide hankimine 
Kõik tarnijad peavad tagama, et Autolivile materjalide ja teenuste 
hankimine toimuks eetilisel, jätkusuutlikul ja sotsiaalselt vastu-
tustundlikul viisil. Hankimispõhimõtted peaksid olema kooskõlas 
Rahvusvahelise Tööorganisatsiooni (ILO) ja ÜRO ettevõtluse ja 
inimõiguste juhtpõhimõtete (UNGP) poolt kehtestatud põhimõte-
tega. Kõik tarnijad peavad teostama asjakohase taustauuringu, ta-
gamaks et Autolivile müüdavad tooted ei aitaks kaasa inimõiguste 
ja eetika rikkumistele ega mõjutaks negatiivselt keskkonda.

Neid kohustusi peab toetama ja tõendama asjakohane taustauu-
ring kogu tarneahelas, eelkõige seoses mineraalide ja metallidega 
(nt koobalti hankimise üksikasjad). Taustauuring peab nõudmisel 
olema Autolivile kontrollimiseks kättesaadav ning kõik tarnijad pea-

vad toetama Autolivi püüdlusi saavutada kõigi oluliste toormater-
jalide puhul maksimaalne läbipaistvus ja jälgitavus. Autoliv nõuab, 
et kõik koobalti ja konfliktsete mineraalide (3TG) sulatajad oleksid 
vastavuses vastutustundliku mineraalide tagamise protsessiga 
(RMAP), vastaksid RMAP-ile ning oleksid aktiivsed või avatud 
RMAP-i auditile.  

Vastutustundlikud maksutavad
Kõik tarnijad peavad tasuma kõik maksukohustused ja järgima 
asjakohaseid maksetähtaegu, täitma täielikult kõiki asjakohaseid 
maksuseadusi ning raamatupidamiseeskirju ja määrusi maksuju-
risdiktsioonides, kus nad tegutsevad. Eeldame, et kõik tarnijad on 
oma maksukohustuste osas maksuametiga avatud ja läbipaistvad.

Vastutustund-
lik äritegevus

Finantsvastutus ja täpsed andmed
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Üldised ootused
Meie tegevus on pikaajaliselt parim vaid siis, kui tunneme end tur-
valiselt ja kaasatuna. See on Autolivi jaoks hädavajalik, mitte ainult 
sellepärast, et see on õige teguviis, vaid ka seetõttu, et see toetab 
meie kaubanduslikke eesmärke.

Lapstööjõud ning sunniviisiline ja kohustuslik töö
Meil on nulltolerants igasuguse lapstööjõu või sunniviisilise töövormi 
suhtes meie tarneahela mis tahes osas. Mitte ühelgi tarnijal ei tohi 
olla töötajaid, töövõtjaid või alltöövõtjaid, kes on alla 15-aastased, 
ning nad kõik peavad olema võetud tööle vabatahtlikult. Sunniviisili-
ne ja kohustuslik töö hõlmab kõiki moodsa orjuse vorme, sealhulgas 
võlaorjus, vanglatöö, tööandja poolt kinnipeetud isikutunnistused ja 
inimkaubandus. 

Kui tarnija saab teada lapstööjõu või sunniviisilise tööga seotud juh-
tumist (või selle olulisest kahtlustusest) enda või tarnija tegevuses, 
tuleb sellest viivitamatult Autolivile teatada.

Õiglased töötingimused 
Kõik tarnijad peavad tagama, et kõigi töötajate töötingimused vas-
taksid kõigile kohaldatavatele seadustele ja regulatsioonidele. Töö-
tingimuste hulka kuuluvad töötunnid, sh ületunnid, töölepingud, pal-
gad ja preemiad. 

Ühinemisvabadus
Kõik tarnijad peavad austama oma töötajate õigusi asutada ame-
tiühinguid või muid kohalike seaduste poolt tunnustatud töötajate 
ühendusi. Töötajaid tuleks julgustada ja neile tuleks anda võimalus 
oma töötingimustest juhtkonnaga turvalises keskkonnas rääkida. 
 

Tervis ja ohutus
Nii turul kui ka töökohas on tervis ja ohutus midagi enamat, kui vaid 
meie ettevõtte element – see on meie tegevusvaldkond. Tööohutus 
hõlmab nii vaimset heaolu kui ka füüsilist ohutust ja eeldame täieli-
kult, et kõigi meie tarnijate jaoks on tervis ja ohutus olulise tähtsuse-
ga prioriteet, mille eesmärgiks on õnnetuste puudumine. Vastutus 
tervise ja ohutuse eest algab kõrgema juhtkonnaga. Tervise- ja ohu-
tusriskid ning ohud tuleb tuvastada ja neid asjakohaselt leevendada, 
seda tuleks tõendada asjakohaste süsteemide, kontrollide, koolita-
mise ja tulemuslikkuse seire kaudu. Autoliv julgustab kõiki tarnijaid 
järgima standardit ISO 45001 (töötervishoiu ja -ohutuse juhtimis-
süsteem).

Ahistamise ja diskrimineerimise tõkestamine 
Autoliv ei luba töökohas mitte mingisugust ahistamist ega diskrimi-
neerimist, see kehtib ka kõigi tarnijate puhul. See hõlmab mis tahes 
vormis diskrimineerimist soo, soolise identiteedi, etnilise kuuluvu-
se, usutunnistuse, vanuse, puude, seksuaalse sättumuse, rahvuse, 
poliitiliste vaadete, ametiühingusse kuulumise, sotsiaalse tausta või 
muude kohaldatavate õigusaktidega kaitstud omaduste alusel. 

Ohutu ja  
kaasav  
töökoht
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Üldised ootused
Tugev kliima- ja keskkonnajuhtimine on ettevõtte põhikohustused 
ja edutegurid. Autoliv ei soovi lihtsalt turupraktikatega kaasa minna, 
me tahame neid juhtida. Selle ambitsiooni demonstreerimiseks ja 
toetamiseks oleme seadnud selged kliimaeesmärgid:

	¨ Oleme oma tegevuses 2030. aastaks süsinikuneutraalne

	¨ Meie tarneahelas on 2040. aastaks kokku null-GHG-heide

Nende eesmärkide saavutamiseks peame koostööd tegema kõigi 
oma tarneahela liikmetega. Eeldame, et kõik tarnijad järgivad ran-
gelt kõiki keskkonnaseadusi ja -eeskirju, tuvastades lisaks tugevate 
keskkonnajuhtimissüsteemide kaudu asjakohaseid keskkonnamõ-
jusid, vajaduse korral koos kohaldatavate sertifikaatidega, ja järgi-
des kehtivaid aruandlusnõudeid. Julgustame kõiki tarnijaid järgima 
standardit ISO 14001 (keskkonnajuhtimissüsteemid).

Autoliv eeldab, et kõik tarnijad hindavad, mõõdavad ja vähendavad 
järjepidevalt oma keskkonnamõju sellistes olulistes valdkondades 
nagu energiatõhusus, kasvuhoonegaaside heitkogused, vesi, jäät-
med ja õhukvaliteet. Jagame oma kogemusi igal võimalusel ja oota-
me sama ka kõigilt tarnijatelt. 

Kemikaalide käitlemine
Kõigil tarnijatel peavad olema selged protseduurid kemikaalide tu-
vastamiseks ja haldamiseks, et tagada nende ohutu käitlemine, 
transport, ladustamine, kasutamine, ringlussevõtt ja kõrvaldamine. 

Kõik tarnijad peavad tuvastama, minimeerima või kõrvaldama piira-
tud kemikaalide kasutamise. Nende nõuete täitmiseks peavad kõik 
tarnijad kasutusele võtma programmid (rahvusvaheline materja-
liandmete süsteem), et koguda andmeid oma komponentide toot-
jatelt, identifitseerides kõik kasutatavad kemikaalid, mis on kohalike 
seaduste või autotööstuse ühiste standardite kohaselt klassifitsee-
ritud piiratud aineteks.

Energia ja kasvuhoonegaaside heitkogused
Kõik tarnijad peavad seadma sobivad eesmärgid, mis on kooskõlas 
Autolivi kliimaambitsioonidega, ning olema võimelised demonstree-
rima ja teatama edusammudest kasvuhoonegaaside heitkoguste 
vähendamisel oma tegevuses ja tarneahelas.

Kõigil tarnijatel peab olema energiajuhtimise programm, mille ees-
märk on tõhususe oluline tõstmine, ja programm taastuvenergia ka-
sutamise tõstmiseks.
  

Kliima- ja 
keskkonnaa-
lane tegevus
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Loodusvarad ja jäätmekäitlus
Kõik tarnijad peavad seadma eesmärgiks jäätmeid vähendada ja 
looma kavad vähendamise, korduskasutamise, taaskasutamise, 
ringlussevõtu ja kõrvaldamise kohta. Jäätmeid tuleb käidelda ja kõr-
valdada viisil, mis kaitseb töötajate tervist ja ohutust ning keskkonda.  

Kõik tarnijad peavad olema võimelised demonstreerima oma pla-
neerimist ja tegevust jätkusuutlike ja taastuvate ressursside tõhu-
sama kasutamise alal, nii et jäätmed ja jääkproduktid oleksid toote 
elutsükli jooksul minimaalsed. Eeldatakse, et kõik tarnijad rakenda-
vad oma projekteerimise ja tootmise käigus asjakohaseid ökodisaini 
ja ringmajanduse põhimõtteid, võttes arvesse ka kasutuselt kõrval-
datud toodete töötlemist.

Vee- ja õhukvaliteet 
Kõik tarnijad peavad oma veekasutust hindama ja looma programmi 
vee säästmiseks ja selle kasutamise vähendamiseks ning heitvee 
adekvaatselt puhastama. 

Õhukvaliteeti tuleb regulaarselt jälgida kõigi tarnija tegevuste puhul 
ja heitkoguste minimeerimiseks väljatöötatud kavade raames. 

Õhukvaliteedi heite hulka kuuluvad näiteks lenduvad orgaanilised 
ühendid (VOC-d), söövitavad ained, tahked osakesed (PM), osoo-
nikihti kahandavad ained, õhumürgid ja põlemisel tekkivad kõrval-
saadused.

 Kliima- ja 
keskkonnaa-
lane tegevus
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Käesoleva koodeksi rikkumised  
Kui tarnija saab teada käesoleva tarnijakoodeksi mis tahes potent-
siaalsest rikkumisest, peavad nad viivitamatult oma Autolivi kontak-
tisikut teavitama. Kui rikkumine on kinnitatud, tuleb luua parandav 
tegevusplaan. Rikkumine võib kaasa tuua Autoliviga ärisuhete lõpe-
tamise ja vajadusel kahju hüvitamise nõude.

Inspekteerimisõigused ja koostöö
Autolivil on õigus kontrollida käesolevast tarnijakoodeksist kinni-
pidamist küsimustike või kohapealsete kontrollide kaudu (ise või 
määratud kolmanda osapoole poolt) ning kõik tarnijad peaksid selle 
eesmärgi nimel tegema mõistlikus vormis koostööd. 

Autoliviga seotud probleemid
Samamoodi, kui tarnijal on Autoliviga seotud probleem või süüdis-
tus, tuleks see viivitamatult teemaks võtta ja püüame pakkuda kõik-
võimalikku mõistlikku abi. 

Rikkumised,  
inspekteerimis 
õigused ja  
koostöö 
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Iga Autoliviga seotud isik peab tundma ennast turvaliselt, kui ta soo-
vib sõna võtta seoses mõne mure, probleemi või küsimusega. Seda 
õigust ei saa lihtsalt eeldada ja meil kõigil on aktiivne roll sellise töö-
keskkonna loomisel, kus iga inimene tunneb end turvaliselt ja julgeb 
sõna võtta. 

Kõik tarnijad peavad pakkuma piisavaid süsteeme, koolitust ja juh-
timistuge, et säilitada terve ja tõhus sõnavõtukeskkond. Osana sel-
lest peavad kõik tarnija töötajad teadma, et nad on kaitstud mis ta-
hes kättemaksu eest, kui nad tõstatavad heas usus mure, probleemi 
või küsimuse. 

Me loodame, et mis tahes mure või probleemi korral saab tar-
nija seda esmalt avatult oma Autolivi kontaktisikuga arutada. 
Kui  see aga mingil põhjusel võimalik pole, on nad oodatud kasu-
tama konfidentsiaalset Autoliv Speak Up Helpline. Rohkem tea-
vet sõnavõtuviiside kohta leiate Autolivi Partneriveebist või lehelt 
www.autoliv.com/speak_up

Võta sõna ja  
kättemaksu  
puudumine

Speaking up@autoliv:  
More than you think.
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