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Sürdürülebilirlik performansı, Autoliv'in tedarik stratejisindeki belir-
leyici faktörlerden biridir. Bu Tedarikçi Davranış Kuralları ("Tedarikçi 
Kuralları"), tüm tedarikçilerin bir Autoliv ortağı olarak taahhüt etme-
si gereken beklentileri belirler. Autoliv ile veya Autoliv için iş yapan 
tüm tedarikçiler, onların çalışanları, temsilcileri, tedarikçileri ve alt 
yüklenicileri için geçerlidir. Tüm tedarikçiler, kendi tedarikçi sözleş-
melerinde yer almadığı ölçüde, tedarikçilerinin ve alt yüklenicilerinin 
yürürlükteki yasa ve yönetmeliklere ve bu Tedarikçi Kurallarında ifa-
de edilen ilkelere uymasını sağlamalıdır. Tüm tedarikçilerden, Auto-
liv işiyle ilgili olarak tedarikçileri hakkında her zaman uygun durum 
tespiti yapmaları beklenir. 

Bu Tedarikçi Kuralları, Autoliv Davranış Kuralları (Dürüstlükle Ha-
yat Kurtarma) ve aşağıdaki tüzük ve antlaşmalar ile ilgili uluslararası 
yasa ve yönetmeliklere dayanmaktadır:

•	 Birleşmiş Milletler Küresel İlkeler Sözleşmesi 

•	 Birleşmiş Milletler İnsan Hakları Evrensel Beyannamesi 

•	 Birleşmiş Milletler İş Dünyası ve İnsan Hakları Rehber İlkeleri

•	 Uluslararası Çalışma Örgütü'nün İşyerinde Temel İlkeler ve 
Haklar Bildirgesi

•	 Çok Uluslu Şirketler için OECD Kılavuz İlkeleri

•	 Küresel Otomotiv Sürdürülebilirlik Kılavuz İlkeleri

•	 Birleşik Krallık Modern Kölelik Yasası

Tüm tedarikçiler ilgili yerel yasa ve yönetmeliklere uygun hareket 
etmelidir. Ancak, bu Tedarikçi Kurallarının standartları yerel yasalar-
dan daha katı olduğunda, tüm tedarikçiler bu Tedarikçi Kurallarına 
uymalıdır (bunu yapmanın yasa dışı olduğu durumlar hariç). 

Bu Tedarikçi Kurallarına ve dolayısıyla Autoliv'in kendisinden bekle-
diği standartlara uyarak, bunun en başarılı ve karşılıklı olarak sürdü-
rülebilir iş ilişkilerinin temelini oluşturacağına kesinlikle inanıyoruz.
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Autoliv bünyesinde ve tüm tedarikçilerde öncelikle-
rimizi ve planlamamızı Sürdürülebilirlik Çerçevemiz-
le uyumlu bir şekilde düzenlemeye çalışıyoruz. 

Bu çerçeve, Sorumlu İş, Güvenli ve Kapsayıcı Bir İşyeri ve İklim ve 
Çevre Eylemi taahhütlerimizle desteklenen ürünlerimiz ve hizmet-
lerimiz aracılığıyla Daha Fazla Hayat Kurtarmayı yaptığımız her şe-
yin merkezine koymaktadır.

Sürdürülebilirlik 
Çerçevesi
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Sorumlu İşletme
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Autoliv'in Daha Fazla Hayat Kurtarma vizyonu tüm çalışmalarımıza 
yön vermektedir ve sürdürülebilirlik gündemimizin ayrılmaz bir par-
çasıdır. Bu nedenle, Autoliv için tüm tedarikçilerin, kendi kontrolle-
rinde olan her durumda iyi trafik güvenliği ilkelerine uygun hareket 
etmeleri ve Autoliv'e sağlanan ürün ve hizmetlerin kalitesini güvence 
altına almaları hayati önem taşımaktadır. Aynı zamanda tüm tedarik-
çilerimizden karar alma süreçlerinde ve eylemlerinde ihtiyatlılık ilke-
sine uymalarını istiyoruz. Bu, önerilen bir eylemin çevreyi, toplumu 
olumsuz etkileyebileceğine veya sağlık ve güvenlik riski oluşturabi-
leceğine inanmak için bir neden varsa, tüm tedarikçilerin her zaman 
koruyucu önlemler alması gerektiği anlamına gelmektedir.

Kalite 
Autoliv'in ürünleri asla ikinci bir şansa sahip değildir. Bu nedenle, 
yaptığımız her şeyin temelinde kaliteye olan amansız bağlılığımız yer 
almaktadır. Autoliv'in tüm tedarikçilerden aynı odaklanma gelmeden 
bunu başarması imkansızdır. Tedarikçilerden alınmış olan tüm ürün 
ve hizmetler, belirtilen sözleşme şartlarını karşılamalı ve kullanım 
amaçlarına uygun olmalıdır. Bir Tedarikçinin kalite ile ilgili bir endişesi 
veya şüphesi varsa, bunu derhal Autoliv'e bildirmelidir.

Trafik Güvenliği 
Tüm tedarikçileri karayolu güvenliği ile ilgili sistematik bir çalışma 
yöntemi benimsemeye ve aşağıdakileri faaliyetlerinin ilgili tüm yön-
lerine entegre etmeye çağırıyoruz:
•	 Etki alanları dahilinde karayolu güvenliğini güçlendirmek için net 

bir politikaya ve hedeflere sahip olmak veya bunları geliştirmeye 

çalışmak. Politika, kuruluşun karayolu trafik güvenliğine yakla-
şımını ve değer zinciri içinde destek taahhüdünü tanımlamalıdır.

•	 Politika, kuruluşun yol güvenliğine yaklaşımını ve değer zinciri 
içinde destek taahhüdünü tanımlamalıdır. 

•	 Araştırmalarımız ve deneyimlerimiz sayesinde aşağıdaki ön-
lemlerin karayolu güvenliği üzerinde önemli bir etki oluşturdu-
ğunu biliyoruz: emniyet kemeri takma zorunluluğu (sürücü ve 
yolcular), alkol ve mobil cihaz kullanımına sıfır tolerans, yüksek 
güvenlik standartlarına sahip araçlar tedarik etme (hem ticari 
araçlar hem de otomobiller), dinlenme/ mola politikaları ve hız 
sınırlarına uyma. Tüm tedarikçiler, Autoliv'in bu temel Güvenlik 
Faktörlerine uymalıdır. 

•	 Karayolu Güvenliği Ayak İzi: Tüm tedarikçiler Karayolu Güvenli-
ği Ayak İzlerini (operasyonları ve tedarik zincirlerindeki karayolu 
trafiğine bağlı yaralanmalar) anlamak ve yönetmek için çalışma-
lıdır. Autoliv halihazırda tüm tedarikçilerini, tedarik zincirlerinde 
meydana gelen karayolu trafik yaralanmalarının sayısını izleye-
rek başlamaları ve daha sonra bu sayıları azaltmaya yardımcı 
olmak için karayolu güvenliği önlemlerini iyileştirmek üzere sis-
tematik olarak çalışmaları konusunda teşvik etmektedir.

•	 Güvenlik gerekliliklerinin tedarik zincirlerine kademeli olarak uy-
gulanmasını kuvvetle teşvik edin. 

Autoliv, tüm tedarikçileri kendi trafik güvenliği çalışmaları üzerinde 
düşünmeye teşvik ederek, Daha Fazla Hayat Kurtarmaya yardımcı 
olan olumlu ve güçlendirici bir etkiyi artırmaya yardımcı olmaktadır.

Daha Fazla
Hayat  
Kurtarma
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Genel Beklentiler
Yürürlükteki tüm yasa ve yönetmeliklere uygun olarak çalışmak tüm 
tedarikçiler için temel bir gerekliliktir. Bunun yanı sıra, yüksek etik ve 
dürüstlük standartlarına dayalı çalışma ilişkilerinin en verimli ortak-
lıkları mümkün kıldığına inanıyoruz. 

Tüm tedarikçiler, yasal ve uyum risklerini uygun bir şekilde yönetmek 
için iş sürekliliği planları da dahil olmak üzere kendi sorumlu iş uy-
gulamalarını hayata geçirmelerine yardımcı olacak eğitim, kontrol ve 
izleme süreçleri hakkında proaktif bir şekilde düşünmelidir. 

Yolsuzlukla Mücadele ve Rüşvet 
Tüm tedarikçiler, ABD Yurtdışı Yolsuzluk Faaliyetleri Yasası, Birleşik 
Krallık Rüşvet Yasası ve Çin Ceza Kanunu'nun 164. maddesi gibi kü-
resel Yolsuzlukla Mücadele ve Rüşvet düzenlemelerine uymalıdır. Bu 
nedenle, tüm tedarikçiler herhangi bir yerde, herhangi bir iş ilişkisinde 
rüşvetin herhangi bir türüne karşı sıfır tolerans göstermelidir. Bu, tüm 
tedarikçilerin tüm çalışanlarını, temsilcilerini ve onlar adına çalışan di-
ğer kişileri, herhangi bir iş kararını veya görevini uygunsuz bir şekilde 
etkilemek veya yerine getirmek ya da başka herhangi bir şekilde hak-
sız menfaat elde etmek için doğrudan veya dolaylı olarak (yani üçüncü 
bir taraf aracılığıyla) asla değerli bir şey teklif etmemeleri, vaat etme-
meleri, talep etmemeleri veya almamaları konusunda bilgilendirmele-
ri ve izlemeleri gerektiği anlamına gelmektedir. Bu, hem özel kişilerle 
hem de devlet yetkilileriyle olan ilişkileri kapsamaktadır. 

Genel Beklentiler
Devlet yetkilileriyle olan ilişkilerde çok dikkatli olunmalıdır. Uygun 
izleme ve gözden geçirmeyi mümkün kılmak için doğru defter ve ka-
yıtlar tutulmalıdır.

Bir tedarikçi ile Autoliv arasında herhangi bir hediye veya ağırlama 
teklif edildiği takdirde, bu şeffaflıkla yapılmalı ve asla rüşvet iddiaları-
na yol açacak veya bir çıkar çatışması yaratacak şekilde olmamalıdır. 

Bir tedarikçi, Autoliv ile olan iş ilişkilerini etkileyen veya herhangi bir 
Autoliv çalışanının dahil olduğu herhangi bir rüşvet veya yolsuzluk 
(dolandırıcılık, kara para aklama, zimmete para geçirme veya haraç 
alma dahil) olayının veya şüphesinin farkına varırsa, bunu derhal bildir-
melidir. Raporlama seçenekleri için lütfen www.autoliv.com/speak_up  
Tedarikçi Portalındaki adresine bakın.

Çıkar Çatışmaları
Tüm tedarikçiler, çalışanları ve kendi tedarikçileri, objektif kriterlere 
dayalı adil kararlar almaları için teşvik edilmeli ve desteklenmelidir.

Autoliv'i etkileyen tüm iş ilişkilerini etkileyen çıkar çatışmalarının belirlen-
mesine ve önlenmesine yardımcı olmak için yeterli eğitim sağlanmalıdır. 

Sorumlu  
İşletme

6  | Autoliv Tedarikçi Davranış Kuralları

⟩ İçindekiler

http://www.autoliv.com/speak_up
http://www.autoliv.com/speak_up


⟩⟩

Tüm tedarikçiler, teslim edilebilir ürünlere sahte parça ve malzeme 
ekleme riskini en aza indirmek için çalışmalıdır. Bu taahhüdü destek-
lemek için sahte parça ve malzemeleri tespit etmeye yönelik anlamlı 
süreçler oluşturmalıdırlar. 

Bir tedarikçi, Autoliv ile olan ilişkilerini etkileyen sahte parçaların veya 
malzemelerin farkına varırsa, bunu derhal Autoliv'e bildirmelidir. 

Veri Gizliliği ve Gizli Bilgiler
Tüm tedarikçiler yürürlükteki Veri Gizliliği Yasalarına uymalı ve kişisel 
verilerin yalnızca bu yükümlülüklere uygun olarak toplanmasını, kul-
lanılmasını, saklanmasını ve silinmesini sağlamaya yardımcı olmak 
için uygun sistemlere, eğitime ve kontrollere sahip olmalıdır. Tüm 
tedarikçiler, Autoliv tarafından kendileriyle paylaşılan kişisel veriler 
veya Autoliv'in dahil olduğu işlerle ilgili olarak toplayabilecekleri ki-
şisel veriler için bu veri gizliliği yükümlülüklerine kendi tedarikçileri 
tarafından da uyulmasını sağlamalıdır. 

Bir tedarikçi, Autoliv'i etkileyen bir kişisel veri ihlalinden haberdar 
olursa, bunu gecikmeden veya sözleşmede kararlaştırıldığı şekilde 
Autoliv'e bildirmelidir.

Özel Veri Gizliliği gerekliliklerine ek olarak, tüm tedarikçiler kendilerine 
emanet edilen gizli ve hassas bilgilere gereken özeni göstermeli ve bu 
bilgileri korumalıdır. Aynı zamanda riskleri anlayarak ve yeterli kontrol-
leri uygulayarak faaliyetlerinin siber güvenliğini sağlamalıdırlar.

Tüm tedarikçiler, Autoliv'i olumsuz etkileyebilecek bu tür hassas ve 
gizli bilgilerin şüpheli veya iddia edilen izinsiz kullanımını bildirmelidir.

İhracat Kontrolleri ve Yaptırımlar
Tüm tedarikçiler, iş anlaşmalarını etkileyen küresel Ticaret, İhracat 
Kontrolleri ve Ekonomik Yaptırımlar Yasaları konusunda bilgilerini 
güncel tutmalıdır. Bu yasalar çok çeşitli faaliyetleri kapsayabilir ve 
tüm tedarikçiler, bunlara uyulmasını desteklemek için uygun sistem 
ve kontrolleri sürdürmelidir. 

Bir tedarikçi, Autoliv ile olan anlaşmalarını herhangi bir şekilde etki-
leyen herhangi bir Ticaret, İhracat Kontrolü ve Yaptırımlar Yasasının 
ihlal edildiğinin veya olası ihlalinin farkına varırsa, bunu derhal Auto-
liv'e bildirmelidir.  

Adil Rekabet
Tüm tedarikçiler yürürlükteki Rekabet ve Tekelcilik Karşıtı Yasalara 
uymalıdır. Tüm tedarikçiler, ister rakipleriyle ister kendi tedarikçile-
ri aracılığıyla olsun, fiyat sabitleme, ihaleye fesat karıştırma, pazar 
paylaşımı ve rekabetçi bilgilerin uygunsuz şekilde paylaşılması da 
dahil olmak üzere rekabeti hukuka aykırı şekilde kısıtlayan iş uy-
gulamalarından kaçınmalıdır. Autoliv'in rakipleriyle etkileşim halin-
deyken, tüm tedarikçiler herhangi bir hassas Autoliv bilgisini ifşa 
etmemeli veya bu tür bir alışverişi kolaylaştırmamalıdır. 

Tüm iş beyanları ve yazışmalar gerçeğe uygun ve doğru olmalıdır. 
 

Sorumlu  
İşletme

Sahte Parçalar
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Tüm tedarikçiler, örneğin ürün denetimleri, zaman kaydı ve güvenlik 
raporlamasından mali muhasebe ve çevre raporlarına kadar Auto-
liv'i ilgilendiren ticari faaliyetlerinin tüm unsurlarında doğru iş kayıt-
ları tutmalıdır.

Tüm tedarikçiler genel kabul görmüş muhasebe ilkelerine uygun ha-
reket etmeli ve muhasebe kayıtları tüm işlemlerin niteliğini doğru ve 
yanıltıcı olmayacak şekilde göstermelidir.  Bu, yürürlükteki düzen-
lemeler ve geçerli sektör uygulamalarına uygun olarak mail olan ve 
mali olmayan bilgilerin beklenen açıklamalarına ilişkin yükümlülük-
lerin izlenmesini içermektedir. 

Sorumlu Malzeme Tedariki 
Tüm tedarikçiler, Autoliv'e malzeme ve hizmet tedarikinin etik, sür-
dürülebilir ve sosyal açıdan bilinçli bir şekilde yönetilmesini sağla-
makla yükümlüdür.  Tedarik politikaları, Uluslararası Çalışma Örgütü 
(ILO) ve Birleşmiş Milletler İş Dünyası ve İnsan Hakları Rehber İlke-
leri (UNGP'ler) tarafından belirlenen ilkelerle uyumlu olmalıdır. Tüm 
tedarikçiler, Autoliv'e tedarik edilecek ürünlerin insan hakları ihlal-
lerine, etik ihlallere katkıda bulunmamasını veya çevreyi olumsuz 
etkilememesini sağlamak için gerekli özeni göstermelidir.

Bu taahhütler, özellikle mineraller ve metallerle ilgili olarak (örneğin, 
kobalt tedarik detayları) tüm tedarik zinciri boyunca uygun durum 
tespiti ile desteklenmeli ve kanıtlanmalıdır. Durum 
tespiti çalışmaları, talep üzerine Autoliv incelemesi için hazır olmalı-
dır ve tüm tedarikçiler, Autoliv'in tüm kritik hammaddeler için azami 
şeffaflık ve izlenebilirlik elde etme çabalarını desteklemeye istekli 

olmalıdır. Autoliv, kobalt ve ihtilaflı mineraller (3TG) için tüm döküm-
hanelerin Sorumlu Mineraller Güvence Süreci (RMAP) ile uyumlu, 
RMAP uyumlu, aktif veya RMAP denetimine açık olmasını şart koş-
maktadır. 

Sorumlu Vergi Uygulamaları
Tüm tedarikçiler tüm vergi yükümlülüklerini ödemeli ve ilgili son 
ödeme tarihlerine uymalı, faaliyet gösterdikleri vergi yetki alanların-
daki tüm ilgili vergi yasalarına ve muhasebe kural ve düzenlemele-
rine tam olarak uymalıdır. Tüm Tedarikçilerden vergi yükümlülükleri 
konusunda vergi makamlarına karşı açık ve şeffaf olmaları beklen-
mektedir.

Sorumlu  
İşletme

Mali Sorumluluk ve Doğru Kayıtlar

8  | Autoliv Tedarikçi Davranış Kuralları

⟩ İçindekiler



⟩⟩

Genel Beklentiler
Ancak kendimizi güvende ve dahil edilmiş hissedersek uzun süreler 
boyunca en iyi performansımızı gösterebiliriz. Bu, Autoliv için yal-
nızca yapılması gereken doğru şey olduğu için değil, aynı zamanda 
ticari hedeflerimizi sürdürdüğü için de bir zorunluluktur.

Çocuk İşçiliği ve Zorla ve Zorunlu Çalıştırma
Tedarik zincirimizin herhangi bir bölümünde çocuk işçiliğine veya 
zorla çalıştırmaya asla müsamaha göstermemekteyiz. Hiçbir teda-
rikçinin 15 yaşından küçük çalışanı, yüklenicisi veya alt tedarikçisi 
olmamalı ve hepsi özgürce istihdam edilmelidir. Zorla ve zorunlu 
çalıştırma, borç esareti, hapishane işçiliği, işveren tarafından alıko-
nulan kişisel belgeler ve insan kaçakçılığı dahil olmak üzere Modern 
Köleliğin her türünü kapsamaktadır. 

Bir tedarikçi, kendi operasyonları veya bir tedarikçinin operasyonları 
dahilinde bir çocuk veya zorla çalıştırma olayından (veya böyle bir 
maddi iddiadan) haberdar olursa, bu bilgi derhal Autoliv'e bildirilme-
lidir.

Adil Çalışma Koşulları 
Tüm tedarikçiler, tüm çalışanların çalışma koşullarının ilgili tüm yasa 
ve yönetmeliklere uygun olmasını sağlamalıdır. Buna fazla mesai de 
dahil olmak üzere çalışma saatleri, iş sözleşmeleri, ücretler ve sos-
yal yardımlar da dahildir. 

Örgütlenme Özgürlüğü
Tüm tedarikçiler, çalışanlarının sendika kurma veya yerel yasalar ta-
rafından tanınan diğer çalışan birliği biçimlerini oluşturma haklarına 
saygı göstermelidir. Çalışanlar teşvik edilmeli ve çalışma koşulları 
hakkında yönetimle güvenli bir ortamda konuşabilmeleri için fırsatlar 
sağlanmalıdır. 
 

Sağlık ve Güvenlik
Hem piyasada hem de işyerinde sağlık ve güvenlik, işimizin bir unsu-
ru olmanın ötesinde, bizim işimizdir. İş güvenliği, fiziksel güvenliğin 
yanı sıra zihinsel refahı da içerir ve tüm tedarikçilerin sıfır kaza hede-
fiyle sağlık ve güvenliği kritik bir öncelik olarak görmesini beklemek-
teyiz. Sağlık ve güvenlik sorumluluğu üst yönetimden başlar. Sağlık 
ve güvenlik riskleri ve tehlikeleri belirlenmeli ve uygun şekilde azal-
tılmalıdır; bu da uygun sistemler, kontroller, eğitim ve performans iz-
leme yoluyla kanıtlanmalıdır. Autoliv, tüm tedarikçilerini ISO 45001'e 
(İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim Sistemi) uymaya teşvik etmektedir.

Taciz Etmeme ve Ayrımcılık Yapmama 
Autoliv, işyerinde hiçbir şekilde tacize veya ayrımcılığa izin verme-
mektedir, bu durum tüm tedarikçiler için de geçerli olmalıdır. Bu, cin-
siyet, cinsel kimlik, etnik köken, din, yaş, engellilik, cinsel yönelim, 
milliyet, siyasi görüş, sendika üyeliği, sosyal geçmiş veya yürürlük-
teki mevzuat tarafından korunan diğer özelliklere dayalı her türlü ay-
rımcılığı içermektedir. 

Güvenli ve 
Kapsayıcı  
Bir İşyeri
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Genel Beklentiler
Güçlü iklim ve çevre yönetimi, temel iş sorumlulukları ve başarı fak-
törleridir. Autoliv'de yalnızca piyasa uygulamalarını takip etmek niye-
tinde değiliz, lider olmayı arzuluyoruz. Bu azmi göstermek ve des-
teklemek için net iklim hedefleri belirledik:

	¨ 2030'a kadar kendi operasyonlarımızda karbon nötr olmak

	¨ 2040'a kadar tedarik zincirimiz genelinde net sıfır sera gazı 
emisyonu

Bu hedeflere ulaşmak için tedarik zincirimizin tüm üyeleriyle ortakla-
şa çalışmalıyız. Tüm tedarikçilerden, güçlü çevre yönetim sistemleri 
aracılığıyla ilgili çevresel etkilerin belirlenmesi, gerektiğinde geçerli 
sertifikalar ve geçerli raporlama gerekliliklerine uyulması ile destek-
lenen tüm çevre yasalarına ve yönetmeliklerine titizlikle uymalarını 
beklemekteyiz. Tüm tedarikçileri ISO 14001'e (Çevre Yönetim Sis-
temleri) uymaya teşvik etmekteyiz.

Autoliv, tüm tedarikçilerinden enerji verimliliği, sera gazı emisyon-
ları, su, atık ve hava kalitesi gibi temel alanlarda çevresel etkilerini 
sistematik olarak değerlendirmelerini, ölçmelerini ve sürekli olarak 
azaltmalarını beklemektedir. Mümkün olan her durumda fikirlerimi-
zi ve deneyimlerimizi paylaşacağız ve tüm tedarikçilerden de aynı 
açıklığı bekleyeceğiz. 

Kimyasal Madde Yönetimi
Tüm tedarikçiler, güvenli taşıma, hareket, depolama, kullanım, geri 
dönüşüm ve bertarafı sağlamak üzere kimyasal maddelerin tanım-
lanması ve yönetimini mümkün kılacak açık prosedürlere sahip ol-
malıdır. 

Tüm tedarikçiler kısıtlı kullanımı belirlemeli, en aza indirmeli veya or-
tadan kaldırmalıdır. Bu gereklilikleri karşılamak için tüm tedarikçiler, 
kendi bileşen üreticilerinden veri toplamak için programlar (Uluslara-
rası Malzeme Veri Sistemi) oluşturmalı ve yerel yasalara veya yaygın 
otomotiv endüstrisi standartlarına göre kısıtlanmış maddeler olarak 
sınıflandırılan tüm kimyasal maddeleri tanımlamalıdır.

Enerji ve Sera Gazı Emisyonları
Tüm tedarikçiler, Autoliv'in iklim hedefleriyle uyumlu uygun hedefler 
belirlemeli ve kendi operasyonlarında ve kendi tedarik zincirlerinde 
sera gazı emisyonlarını azaltmaya yönelik ilerlemeyi gösterebilmeli 
ve bildirebilmelidir.

Tüm tedarikçiler, önemli verimlilik iyileştirmeleri ve yenilenebilir ener-
ji kullanımını artırmaya yönelik bir program hedefleyen bir enerji yö-
netimi programına sahip olmalıdır.
 

İklim ve Çevre 
Eylem Planı
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Doğal Kaynaklar ve Atık Yönetimi
Tüm tedarikçiler atık azaltma hedefleri belirlemeli ve azaltma, yeni-
den kullanım, geri kazanım, geri dönüşüm ve bertaraf konularında 
planlar yapmalıdır. Atıklar, çalışanların ve çevrenin sağlığını ve gü-
venliğini koruyan yöntemlerle ele alınmalı ve bertaraf edilmelidir. 

Tüm tedarikçiler, sürdürülebilir ve yenilenebilir kaynakların verim-
li bir şekilde kullanımını artırmaya yönelik planlama ve eylemlerini 
gösterebilmeli, böylece atık ve artık ürünler ürünün yaşam döngüsü 
boyunca en aza indirilmelidir. Tüm tedarikçilerin tasarım ve üretimle-
rinde, kullanım ömrü sonu işlemlerini de dikkate alarak, ilgili eko-ta-
sarım ve döngüsellik ilkelerini uygulamaları beklenmektedir.

Su ve Hava Kalitesi 
Tüm tedarikçiler su kullanımlarını değerlendirmeli, suyun korunması 
ve kullanımının azaltılması için bir program geliştirmeli ve atık su tah-
liyelerini uygun şekilde arıtmalıdır. 

Hava kalitesi tedarikçinin operasyonları boyunca rutin olarak izlen-
meli ve emisyonları en aza indirmek için planlar geliştirilmelidir. 

Hava kalitesi emisyonları arasında örneğin uçucu organik bileşikler 
(VOC'ler), aşındırıcılar, parçacıklı madde (PM), ozon tabakasını in-
celten maddeler, hava toksikleri ve faaliyetler sırasında ortaya çıkan 
yanma yan ürünleri yer almaktadır.

 

İklim ve Çevre 
Eylem Planı
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Bu kuralların ihlalleri 
Bir tedarikçi, bu Tedarikçi Kurallarının olası bir ihlalinin farkına va-
rırsa, derhal Autoliv irtibat kişisini bilgilendirmelidir. Bir ihlal teyit 
edilirse, bir düzeltici eylem planı gereklidir. Bir ihlal, Autoliv ile iş iliş-
kilerinin sona ermesine ve uygun olduğu takdirde tazminat davası 
açılmasına yol açabilir.

Denetim Hakları ve İşbirliği
Autoliv, anketler veya yerinde denetimler (kendimiz veya belirlenmiş 
bir üçüncü taraf aracılığıyla) yoluyla bu Tedarikçi Kurallarına uyuldu-
ğunu doğrulama hakkına sahiptir ve tüm tedarikçiler bu çabalarda 
her türlü makul işbirliğini sağlamalıdır. 

Autoliv ile ilgili endişeler
Aynı şekilde, bir tedarikçinin Autoliv'e karşı bir endişesi veya iddiası 
varsa, bu derhal bildirilmelidir ve makul olan tüm yardımı sağlamaya 
çalışacağız. 

İhlaller, 
Denetim 
Hakları ve 
İşbirliği 
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Autoliv faaliyetlerine dahil olan herkes, bir endişesi, sorunu veya 
sorusu olduğunda konuşmak için kendini güvende hissetmelidir. Bu 
hak öylece varsayılamaz ve herkesin kendini güvende hissettiği ve 
sesini yükseltme yetkisine sahip olduğu çalışma ortamlarının yaratıl-
masında hepimize aktif bir rol düşmektedir. 

Tüm tedarikçiler, sağlıklı ve etkili konuşma ortamlarını sürdürmek için 
yeterli sistem, eğitim ve liderlik desteği sağlamalıdır. Bunun bir par-
çası olarak, tüm tedarikçi çalışanları iyi niyetle bir endişeyi, sorunu 
veya soruyu dile getirmeleri halinde her türlü misillemeye karşı koru-
nacaklarını bilmelidir. 

Bir tedarikçinin sahip olabileceği herhangi bir endişe veya sorunun, 
öncelikle Autoliv irtibat kişisi ile açıkça tartışılabileceğini umuyo-
ruz. Ancak, herhangi bir nedenle bunun mümkün olmaması duru-
munda, gizli Autoliv Speak Up Helpline'nı kullanabilirler. Konuşma 
yolları hakkında daha fazla bilgiyi Autoliv İş Ortağı Portalında veya 
www.autoliv.com/speak_up adresinde bulabilirsiniz.

Sesinizi 
Yükseltme 
ve Misilleme 
Yapmama

Speaking up@autoliv:  
More than you think.
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